
多様な人材が活躍する
魅力ある企業に

～働く環境の改善で人手不足に対応

菊川市男女共同参画事業

主催 菊川市総務部地域支援課 共催 静岡働き方改革推進支援センター

参加費
無料

日時 令和５年１１月14日（火）10時～11時

菊川市役所庁舎東館「プラザきくる」３階会議室

（オンライン参加できます）

経営者、人事・総務担当者など 10名程度
（勤務地等は問わず）

雇用の現状
多様な人材が活躍するための環境整備、制度
改善に取り組むためのサポート

①専用フォームにて申込み
https://logoform.jp/form/RW66/381187

②FAXにて申込み（裏面ご利用ください）

会場

対象

内容

申込方法

講師 静岡働き方改革推進支援センター派遣専門家
特定社会保険労務士

塩﨑 久美子 氏

お問合せ

求人を出しても
応募がない…

産後パパ育休制度
始まったけど、
何が変わったの？

時間外勤務が
減らない

人手が不足している

専用フォームはこちら

菊川市役所総務部地域支援課
電話 0537-35-0925 FAX 0537-35-0977
MAIL chiiki@city.kikugawa.shizuoka.jp

※菊川市役所本庁舎駐車場をご利用ください。



多様な人材が活躍する魅力ある企業に～働く環境の改善で人手不足に対応

申 込 書

菊川市役所地域支援課 宛

FAX番号 0537-35-0977

菊川市役所地域支援課 宛 FAX番号 0537-35-0977

会社名等

連絡先（電話番号）

申込者氏名

申込者氏名

申込者氏名

参加方法 会 場 ・ オンライン
オンラインの場合のみ

メールアドレス

連絡事項等

参加方法を「オンライン」で申し込まれた方にお
かれましては、後日、ZoomのID等をメールアドレ
スに送付します。


