
2 0 2 2  3 8

市役所からのお知らせ
第４次菊川市男女共同参画プラン
自分らしく輝くまちを目指して

性別にかかわりなく、多様な生き方が尊重され、誰もが個性と能力 
を発揮できる社会の実現に向けて、「第４次菊川市男女共同参画 
プラン」を策定しました。

問い合わせ   地域支援課市民協働係（プラザきくる内☎35-0925）

Info
1

■目指す男女共同参画社会とは ･･･
― 理想 ―
・�家庭では、互いに支え合い、子育てや介護な
どの家庭生活を送ることができる社会
・�地域では、自治会や防災会など意思決定の場
に、男女とも参画し多様な意見が反映される
社会
・�職場では、働きたい人が性別に関係なく、そ
の能力を十分に発揮できる社会

■４つの基本目標とさまざまな取り組み

― 現実 ―
　「男は仕事、女は家庭」�の考え方に対して�「反対である」��
「どちらかといえば反
対である」の値は増加
しています。しかし、
国や県の値と比べて本
市は低く、性別による
固定的役割分担意識が
未だ根強く残っている
ことがわかります。

▲女性消防士による小学生への職業講話

〜策定委員の願い〜

菊川市男女共同参画
プラン策定委員会
会長  鈴木 小

さ ゆ り
百合さん

　菊川市では、「誰もが多様性を認め合い、自分らしく輝くまち 菊川」を基本理念に取り組みます。
　キャリアとして働きたいと思う人、家庭で家族を支えたいと思う人、子育てと職業生活を両立させた
いと思う人など、人によって生き方、考え方はさまざまです。誰もが多様性を認め合い、自分らしく輝く
まちを目指します。

基本
目標

男女共同参画社会実現に
向けた基盤の整備１

・�園児へ男女共同参画の意識啓発につながる
　絵本の読み聞かせ（写真 1）
・�小学生への職業講話（写真 2）
・�市民向け男女共同参画講演会
・�多様な性のあり方の正しい理解　　　など

基本
目標

誰もが活躍できる家庭・職場・地域の実現
（ワーク・ライフ・バランスの実現）３

・�女性向け就労・就業支援セミナー（女性のためのお
仕事応援プログラム）（写真 4）
・�防災講演会
・�男の料理教室　�など

・�暴力根絶に向けた啓発
　（パープルリボン運動など）
・�思春期の健康教育（思春期
　講演会など）（写真 3）　など

基本
目標 誰もが安心できる暮らしの実現２

基本
目標

あらゆる分野における女性の参画拡大
（女性活躍のさらなる推進）４

・�女性が起業するための支援（創業支援セミナー）
・�市の審議会などへの女性委員の登用促進　など

　みなさんは「男女共同
参画」と聞くと、どのよう
なイメージを持たれますか。
「行政や企業がやること」、
「めんどくさいこと」でしょ
うか。実は、とても気楽に
できることもあります。ま
ずは言葉を知り、一人ひと
りが「自分らしく輝くまち」
に近づくよう少し意識して
みませんか。

賛成 １%

どちらかといえば賛成
29%

どちらかといえば反対
31%

反対
26%

わからない
12%

無回答 １%

「男は仕事、女は家庭」の考え方に･･･

1 2

4

3


