
0.6%0.6%
3.1%3.1%

47.8%

0%

28.6% 13.0%
1.9%
5.0%

100%10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

主に妻 主に夫
その他 わからない 無回答

主に妻だが夫も分担 主に夫だが妻も分担夫と妻が同程度

家庭での役割分担に対する考え方について（地域行事）
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0 50 100 150 200
無回答

その他

わからない

男女共同参画の視点を含んだ防災講演会等を開催する

女性消防団員による避難所支援など女性の活躍推進を図る

地域防災拠点の運営に女性も参画できるようにする

防災や災害現場で活躍する女性リーダーを育成する

市の防災会議や災害対策本部に女性の委員や職員を増やす

日ごろからのコミュニケーションや地域でのつながりを大切にする

日ごろから男女共同参画意識を高める

女性に配慮した避難所マニュアルなどをつくり、女性が安全に過ごせるようにする

女性の視点を取り入れた備蓄品等を配備する
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23.9%

21.4%

25.1%

100.0%

47.0%

44.8%

49.8%

15.5%

21.4%

11.6%

1.6%1.6%

3.2%3.2%

0.5%0.5%

0.3%0.3%

0.6%

10.9%

7.1%

13.0%

0.8%

1.3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

総計

男

女

その他

男性が非常に優遇 どちらかといえば男性優遇 平等
どちらかといえば女性が優遇 女性が非常に優遇 わからない 無回答

政治や行政の分野における男女の地位の平等感について

26.5%

26.0%

25.5%

26.3%

27.0%

26.4%

24.5%

25.0%

25.5%

26.0%

26.5%

27.0%

27.5%

平成27年 平成28年 平成29年 平成30年 令和元年 令和2年

菊川市審議会等への女性の登用率
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Memo



例えば男女共同参画社会って
こんな社会

令和４年３月

職場

家庭

地域

職場で、働きたい人が性別に関係なく、
その能力を十分に発揮できる

地域で、自治会や防災会などの意思決定の場に
女性も参画し多様な意見が反映される

家庭で、支え合い、子育てや介護などの
家庭生活を送ることができる

第４次菊川市男女共同参画プラン
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